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| Skolni rok: 2020 -21 | Zpracovatel: Mgr. Jana O3eldova

1. Zakladni udaje o skole

1.1Zakladni adaje o Skole

Nazev skoly Zakladni $kola Doubrava, okres Karvina, prispévkova
organizace

Adresa $koly Doubrava &. 546, PSC 735 33

IC 750 26 350

Bankovni spojeni 86-6016100257/0100

Telefon 596 549 105, 596 542 217

E-mail zsdoubrava@gmail.com

Adresa internetové stranky

www.zsdoubrava.cz

Adresa datové schranky rpemkyg

Pravni forma prispévkova organizace

Zatazeni do sité Skol 29.1.1996

Nazev zfizovatele Obec Doubrava

Soucasti Skoly Zakladni Skola (1ZO 102 156 531)
Skolni druzina  (1ZO 119 700 514)

1Z0 feditelstvi 600 136 281

Vedouci a hospodaisti pracovnici | Reditelka : Mgr. Jana Oseldova
Zastupce feditele skoly: Magr. Jana Cioskova
Ekonom: Bc. Irena Havlikova

Ptehled hlavni ¢innosti Skoly
(podle zfizovaci listiny)

Organizace je zakladni $kolou se Skolni druzinou. Jeji
¢innost je vymezena zakonem ¢.561/2004 Sb., o
predskolnim, zdkladnim, stfednim, vyS$im odborném a
Jiném vzdélavani (Skolsky zadkon) a vyhlaSkou Ministerstva
skolstvi, mladeze a t&lovychovy Ceské republiky ¢&.
107/2005 Sb., o Skolnim stravovani.

1.2 Soucasti Skoly

soudasti Skoly kapacita
Matetska skola
Zéakladni skola 225
Skolni druzina 25
Skolni jidelna MS

Skolni jidelna ZS




2. Personalni udaje

2.1 Clenéni zaméstnancii podle véku a pohlavi

vék muzi Zeny celkem %
do 20 let 0 0 0 0
21 - 30 let 0 5 5 21
31 - 40 let 0 3 3 12,5
41 - 50 let 0 4 4 16,6
51 - 60 let 0 9 9 37,4
61 a vice let 2 1 3 12,5
celkem 2 22 24 100,0
% 8,33 91,67 100,0 X
2.2 Clenéni zaméstnancii podle vzdélani a pohlavi
vzdélani dosaZené muZzi Zeny celkem
zéakladni 0 0 0
vyucen 2 3 5
sttedni odborné 0 0 0
uplné stiedni 0 4 4
vy$si odborné 0 0 0
vysokoskolské 0 15 15
celkem 2 22 24

2.3 Clenéni pedagogickych pracovnikii podle odborné kvalifikace

odborna kvalifikace spliiuje nespliiuje celkem
kvalifikaci kvalifikaci

ucitel prvniho stupné zakladni 6 - 6

Skoly

ucitel druhého stupné zékladni 4 3 7

Skoly

ucitel ndbozenstvi - - -

vychovatel 1 - 1

pedagog volného Casu - - -

asistent pedagoga 3 - 3

trenér -

celkem 14 3 17




2.4 Trvani pracovniho poméru

doba trvani pocet %

do 5 let 7 32

do 10 let 1 4,5

do 15 let 2 9

do 20 let 1 4,5

nad 20 let 11 50
celkem 22 100,0

2.5

Celkovy udaj o vzniku a skonceni pracovniho poméru zaméstnancii

nastupy a odchody pocet
nastupy 5
odchody 5

Komentar reditele Skoly

Pedagogicky sbor prosel vyraznéjsi proménou. Vzhledem k odchodu 3 kolegyn do starobniho
dichodu, se ndm podafilo ptijetim novych pedagogi vyrazné omladit pedagogicky sbor.
Jedna pani uditelka si doplituje magisterské studium, dvé dokonéuji pedagogické minimum.




| Skolni rok: 2020 -21

| Zpracovatel: Mgr. Jana Ogeldova

3. Vzdélavaci program skoly

3.1 Vzdélavaci program

vzdélavaci program

zarazené tridy

Skolni vzd&lavaci program pro zékladni vzdélavani(viz Ramcovy
vzdé¢lavaci program pro zakladni vzdé¢lavani, ¢.j. 31504/2004-22)

I - IX.

3.2 Uéebni plan Skoly

Ramcovy vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani

Vzdélavaci oblasti Vzdélavaci obory 1. stupen 2. stupen
1.-5.roénik | 6.-9.
ro¢nik
Minimalni ¢asova dotace
Jazyk a jazykova komunikace Cesky jazyk a literatura | 35 15
Cizi jazyk 9 12
Matematika a jeji aplikace 20 15
Informacni a komunikacéni technologie 1 1
Clovek a jeho svét 12 —
Clovek a spoleénost D¢&jepis — 11
Vychova k ob&anstvi
Clovek a ptiroda Fyzika — 21
Chemie -
Ptirodopis -
Zemé&pis —
Umeéni a kultura Hudebni vychova 12 10
Vytvarnd vychova
Clovék a zdravi Vychova ke zdravi — 10
T¢lesna vychova 10
Clovek a svét prace 5 3
Priifezova témata P P
Disponibilni Casova dotace 14 24
Celkova povinna ¢asova dotace 118 122




Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani ,,Kli¢ k Zivotu*

Roé¢nik | 1. 2. 3. 4. 5. | 6. 7. 8. 9.
CJ 7+2 | 742 7+2 6+2 | 6+1 |4+1 |3+2 4+1 |4+1
DRMV 0+1
AJ 3 3 3 3 3 3 3
NJ 3 3
Ma 4 4+1 4+1 4+1 | 4+1 | 4+1 | 4+1 4+1 |[3+1
Info 1 0+1 |1
Prv 2 2 2
Prv 2 1+1
Viv 1+1 |2
Ch 1+1 |1
F 1 2 1 2
Pr 2 2 141 |2
D 2 2 2 1+1
Z 2 1+1 2 1
Ov 1 1 1 1
Rv 1 1 0+1
Hv 1 1 1 1 1 1 1 1 1
vV 2 1 2 1 1 2 2 1 1
PC 1 1 1 1 1 1 1 1
TV 2 2 2 2 2 2 2 2 2
Vol.pr. DRMV EV1
1

ETV

1
Celkem | 21 22 25 25 25 |29 30 31 32

Poznamky k u¢ebnimu planu:

Casova dotace vzdélavaciho oboru Cesky jazyk a literatura byla vyznamné posilena o
disponibilni hodiny, na 1. stupni 0 9 hodin, na 2.stupni 0 5 hodin. Tyto hodiny jsou vyuzity mimo
jiné k realizaci ¢tenatskych dilen.

V 6. ro¢niku je hodina informatiky vyuZita z disponibilni ¢asové dotace, probiha vyuka psani
na klavesnici v programu Mount blue.

Vlastivéda a ptirodovéda je posilena o 2 hodiny z dispon. asové dotace, tyto hodiny slouzi zejména
pro realizaci prifezovych témat integrovanych do téchto pfedméta.

Predmét Vychova ke zdravi je nové zafazena jako samostatny piedmét, rodinna vychova,
do 6., 8. a 9. ro¢niku, jeho vyuka je tedy posilena 3 hodinami z disponibilni dotace.

Disponibilni hodiny pro byly dile cerpany pro vytvofeni predmétd ze vzdélavaci oblasti
,,Dopliujici vzdélavaci obory™

Environmentalni vychova- obsahové¢ je zaméfen na realizaci prifezového tématu

Eticka vychova- obsahové¢ je zaméfen na prufezove téma Osobnostni a socidlni vychova
Dramaticka vychova- zatazeni tohoto predmétu vyznamné pfispiva k realizaci prifezového tématu
Osobnostni a socialni vychova.
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3.3 Nepovinné piredméty a zajmové krouZky

nazev krouzku pocet zairazenych Zaki
Anglictina pro 1.ro¢nik
Anglictina pro 2.ro¢nik
Medialni tvorba
Sportovni krouzek

Z duvodu distancéni vyuky se krouZky nekonaly.

4. Poity 74kt

4.1 Pocty %ikii $koly K 30.9.2020

tiida pocet Zaki z toho z toho divek
chlapci

l. 16 8 8
. 12 7 5
Il 10 2 8
V. 12 8 4
V. 19 11 8
V1. 10 6 4

VII. 15 5 10
VIII. 13 7 6
IX. 8 6 2

celkem 115 60 55

4.2 Zici prijati do 1. roéniku zdkladni §koly

pocet prvnich tiid [ pocet déti prijatych do prvnich t¥id [ pocet odkladi pro $kolni rok

1 17 1

4.3 Zici p¥ijati do vy$Sich roénikii zakladni $koly

celkem
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4.4 Piijimaci Fizeni ve Skolnim roce 2020/2021

GRAF- POKRACOVANI VE STUDIU

M
mL
mH

mK

Vychazejici Zaci
IX. tfida — 8 zakt — 6 chlapcu, 2 divky

Typ studia Pocet Zaku
Uplné stfedni odborné vzdélani s maturitou (bez vyuéeni) -M 3
Uplné stfedni odborné vzdélani s vyuéenim i maturitou - L 3
Nizsi stfedni odborné vzdélani s vyucnim listem- H 2
Celkem 8
V. tfida — 1 zak — 1 divka
Typ studia Pocet Zaku
Uplné stfedni vzdélani — vieobecné (vzdélani na gymnaziu) . K 1
Pozn. Umisténi vychazejicich 74k na SS = 100 %
4.5 Zdci — cizinci
kategorie cizinci obcané ostatni cizinci pobyvajici v CR piechodné nebo
EU trvale, Zadatelé o udéleni azylu a azylanti

pocet zaki 1.st. - -

pocet zaka 2.st. - -

pocet zaka celkem - -




4.6 Vyvoj poctu Zaku

Skolni rok Pocet
Zaku
2017/2018 124
2018/2019 112
2019/2020 115
2020/2021 116
2021/2022 125

Komentar reditele Skoly

Pocet zakt skoly se dlouhodobé drzi na velmi nizkém poctu, pfi¢inou je poddolovani obce,
tézba uhli pod lokalitou Doubravy, vlivem této tézby odchod obyvatel z Doubravy
Skolu je pomérné velky zajem v okolnich obcich, coz dokazuje vice nez 40% zaku
dojizdéjicich z Orlové, Karviné, Deétmarovic, Petivaldu. V poslednich dvou letech
pozorujeme nartst poctu déti, pfesto nespliilujeme nejnizsi primérny pocet zaki na tfidu,
proto je skole udé¢lena zfizovatelem vyjimka z niz§iho poctu zakd. V poslednich 4 letech
mame 100% uspésnost pfi ptijimani zakl na stfedni Skoly i viceletd gymndzia.

s v s

5. Hodnoceni zaki ve 2. pololeti Skolniho roku 2021-22

5.1 Celkové hodnoceni Zdakii — prospéch

tiida prospéli s prospéli neprospéli
vyznamenanim
1. 13 3 0
2. 12 0 1
3. 8 1 0
4. 11 1 0
5. 5 13 1
6. 5 4 1
7. 4 9 1
8. 1 11 1
9. 2 5 1
celkem 62 47 6

5.2 Celkové hodnoceni Zakit — zhorSené chovdani

trida uspokojivé chovani neuspokojivé chovani
1. - -
2. - -
3. - -
4. -
5. 1 -
6. - -
7. - -
8. - 1
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9

celkem

5.3 Hodnoceni vysledki vzdélavani — zpusob vyjadieni (klasifikaénim stupném, slovné,

kombinaci obou zpiisobii)

trida hodnoceni hodnoceni slovni kombinace slovniho
klasifika¢nim hodnoceni a
stupném Klasifikacnim stupném
1. 16 0 0
2. 13 0 0
3. 9 0 0
4, 12 0 0
5. 18 0 1
6. 10 0 0
7. 14 0 0
8. 13 0 0
9. 8 0 0
celkem 114 0 1

5.4 Vychovna opatieni — pochvaly

pochvala Feditele Skoly

pochvala tFidniho uditele

celkem 20 36
5.5 Vychovna opati‘eni — napomenuti a ditky
napomenuti ditka tfidniho | dutka Feditele
tiidniho uditele udlitele Skoly
celkem 3 13 6

5.6 Komisiondalni piezkouseni Zdki

tiida pochybnosti o opravné zkousky
spravnosti hodnoceni

1. -
2. - -
3. - -
4. - -
5. - 2
6. - 2
7. - 1
8. - -
9. - -

celkem 0 5

11




5.7 Opakovani rocniku

tiida Zak neprospél | Zak nemohl byt | Zak mél vazné Zak opakuje
hodnocen zdravotni 9.r. po splnéni
divody povinné S§kolni
dochazky

1. - - -
2. - - - -
3. - - - -
4. - - - -
5. 1 - - -
6. 1 - - -
7. 1 - - -
8. 1 - - -
9. - - _ 0
celkem 4 0 0 0

5.8 Pocet omluvenych / neomluvenych hodin za Skolni rok 2020-21

tiida pocet prumér na pocet prumér na
omluvenych | 7Zika tfidy | neomluvenych | Zika tridy
hodin hodin

1. 491 30,69 0 0

2. 335 25,77 9 0,69

3. 524 58,22 0 0

4. 282 23,5 0 0

5. 788 41,47 22 1,16

6. 395 39,50 50 5,00

7. 531 37,93 10 0,71

8. 445 34,23 271 20,85

9. 499 62,38 62 7,75
celkem 4290 39,29 362 4,02

Komentar reditele Skoly:

uvedeny v priloze.

Vétsi ast roku byli Zaci vyudovani distanénd. Skola se snazila v maximalni mozné mife
usnadnit praci rodi¢im. Online vyuka probihala na platformé¢ MS Teams, komunikace
prostiednictvim Skolniho informacniho systému Edupage. Na vyuku byli Zaci rozd€leni do
mensich skupin, aby ueni bylo efektivni. V nékterych ptipadech probihala vyuka na Zadost
rodice také v odpolednich hodinach. V pondéli obdrzeli vSichni Z4ci 1 rodi¢e tydenni plan
s rozpisem online hodin a domacich tkoli. VSichni vyucujici méli zadany konzultacni
hodiny pro sviij predmét, v tomto vymezeném case méli zaci i rodi¢e moznost individudlniho
doucovani. Jakmile to bylo mozné, vyuZzivali jsme také mozZnosti individudlnich, pozdé&ji
skupinovych konzultaci. Svilj ndzor na nastaveni distanéni vyuky méli zdkonni zastupci
moznost vyjadfit v dotaznikovém Setfeni, které probé&hlo v listopadu 2020. Zavéry jsou
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6. Priibéh a vysledky vzdélavani

6.1 Hospitacni ¢innost

pracovnik

pocet hospitaci

Reditel $koly

10

Zastupce feditele skoly

10

Vychovny poradce

Ostatni pracovnici

14

CSI

celkem

37

6.2 Zavéry 7 hospitacni a kontrolni ¢innosti

+
(objevuje se ve
vSech hodinach)

+ -
(objevuje se
pouze

V nékterych
hodinach)

(v hodinach se
neobjevuje)

PInéni cila vzdélavani

soulad vyuky s cili zakladniho vzdélavani
(Skolnim vzdélavacim programem)

vhodnost a pfiméfenost stanovenych cilti
vyuky k aktudlnimu stavu tfidy, respektovani
individualnich vzdélavacich potieb zaki

konkretizace cili ve sledované vyuce

+

navaznost probiraného uciva na ptredchazejici
témata

Materialni podpora vyuky

vhodnost vybaveni a uspotadani u¢eben
vzhledem K ciltim vyuky a k ¢innostem

ucelnost vyuziti pomicek, uc¢ebnic,
didaktické techniky

Vyucovaci formy a metody

spravné fizeni vyuky a vnitini ¢lenéni hodin

sledovéni a plnéni stanovenych cilt

podpora osobnostniho a socialniho rozvoje
déti, jejich sebedlvery, sebeucty, vzajemného
respektovani a tolerance

moznost seberealizace déti, jejich aktivniho a
emocniho zapojeni do ¢innosti, uplatnéni
individualnich moznosti, potieb a zkusenosti

vyuzivani metod aktivniho, proZitkového
uceni, experimentovani, manipulovani,
objevovani, prace s chybou

ucelnost vyuky frontalni, skupinové a
individudlni

13




vyvazenost roli ucitele jako organizatora +
vyuky a jako zdroje informaci

ucelnost aplikovanych metod +

respektovani individualniho tempa, moznost | +
relaxace zaki

vhodné forma kladeni otazek +

Motivace zaka

dostatecna aktivita a zdjem zakl o vyuku +

+

propojeni teorie s praxi (v ¢innostech zaki)

vyuzivani zkuSenosti zakl +

vliv hodnoceni na motivaci zaku +

vyuzivani analyzy chyb ke zvySeni motivace +

osobni priklad pedagoga +

Interakce a komunikace

klima tfidy +

akceptovani stanovenych pravidel +
komunikace mezi ucitelem a zaky i mezi zaky
navzajem

moznost vyjadiovani vlastniho nazoru zdka, | +
argumentace, diskuse

vzajemné respektovani, vychova k toleranci +

vyvazenost verbalniho projevu uciteld a déti, +
ptilezitosti k samostatnym fecovym projeviim
déti, rozvoj komunikativnich dovednosti zakt

Hodnoceni zaku

vécnost, konkrétnost a adresnost hodnoceni +

respektovani individualnich schopnosti zakti | +

vyuzivani vzdjemného hodnoceni a +
sebehodnoceni zaka

ocenéni pokroku +

zduvodnéni hodnoceni zaka uditelem +

vhodnost vyuzitych metod hodnoceni zaka +
ucitelem

vyuziti klasifikaéniho fadu +

6.3 Uroveri klicovych kompetenci kit

Urovei klicovych kompetenci Zakii vysoka stiedni nizka
(na konci zakladniho vzdélavani)

1. Kompetence k uceni

vybird a vyuziva pro efektivni u¢eni vhodné +
zpiisoby, metody a strategie, planuje, organizuje
a fidi vlastni uceni, projevuje ochotu vénovat se
dal$imu studiu a celozivotnimu uceni

14



vyhledava a tfidi informace a na zaklad¢ jejich
pochopeni, propojeni a systematizace je efektivné
vyuziva v procesu uceni, tviir€ich ¢innostech a
praktickém zivoté

operuje s obecné uzivanymi terminy, znaky a
symboly, uvadi véci do souvislosti, propojuje do
Sirsich celkl poznatky z riiznych vzdélavacich
oblasti a na zaklad¢ toho si vytvari komplexnéjsi
pohled na matematické, ptirodni, spolecenské a
kulturni jevy

samostatné pozoruje a experimentuje, ziskané
vysledky porovnava, kriticky posuzuje a vyvozuje
z nich zavéry pro vyuziti v budoucnosti

poznava smysl a cil uceni, ma pozitivni vztah k
uceni, posoudi vlastni pokrok a uré¢i piekazky ¢i
problémy branici u€eni, naplanuje si, jakym
zpusobem by mohl své uceni zdokonalit, kriticky
zhodnoti vysledky svého uceni a diskutuje o nich

2. Kompetence Kk FeSeni problémii

vnima nejriznéjsi problémové situace ve Skole i
mimo ni, rozpozna a pochopi problém, premysli o
nesrovnalostech a jejich pficinach, promysli a
naplanuje zpisob feseni problému a vyuziva k
tomu vlastniho usudku a zkuSenosti

vyhleda informace vhodné k feSeni problému,
nachazi jejich shodné, podobné a odli§né znaky,
vyuziva ziskané védomosti a dovednosti k
objevovani riznych variant feSeni, nenechd se
odradit pfipadnym nezdarem a vytrvale hleda
konec¢né feSeni problému

samostatn¢ fesi problémy; voli vhodné zptisoby
feSeni; uziva pfi feSeni problémi logicke,
matematické a empirické postupy

ovétuje prakticky spravnost feSeni problému a
osveédcené postupy aplikuje pii feSeni obdobnych
nebo novych problémovych situaci, sleduje vlastni
pokrok pfi zdolavani problému

kriticky mysli, ¢ini uvazliva rozhodnuti, je
schopen je obh4jit, uvédomuje si zodpovédnost za
svéa rozhodnuti a vysledky svych ¢inli zhodnoti

3. Kompetence komunikativni

formuluje a vyjadfuje své myslenky a nazory v
logickém sledu, vyjadtuje se vystizné, souvisle
a kultivované v pisemném i Gstnim projevu

nasloucha promluvam druhych lidi, porozumi jim,
vhodné na né reaguje, ucinné se zapojuje do
diskuse, obhajuje sviij nazor a vhodné argumentuje

rozumi riznym typtim textl a zdznamd,
obrazovych materiald, bézn¢ uzivanych gest,
zvuk a jinych informac¢nich a komunikacnich
prostredkil, premysli o nich, reaguje na né a
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tvofive je vyuziva ke svému rozvoji a k aktivnimu
zapojeni se do spolecenského déni

vyuziva informacni a komunikacéni prostfedky a
technologie pro kvalitni a i¢innou komunikaci
S okolnim svétem

vyuziva ziskané komunikativni dovednosti k
vytvéieni vztaht potiebnych k plnohodnotnému
souziti a kvalitni spolupraci s ostatnimi lidmi

4. Kompetence socidlni a personalni

ucinng spolupracuje ve skuping, podili se spolecné
s pedagogy na vytvareni pravidel prace v tymu, na
zékladé poznani nebo pfijeti nové role v pracovni

¢innosti pozitivné ovliviiuje kvalitu spolecné prace

podili se na utvéafeni pfijemné atmosféry v tymu,
na zaklad¢ ohleduplnosti a tcty pfi jednani

S druhymi lidmi pfispiva k upevitovani dobrych
mezilidskych vztaht, v ptipadé potieby poskytne
pomoc nebo o ni pozada

prispiva k diskusi v malé skupiné i k debat€ celé
ttidy, chape pottebu efektivné spolupracovat

s druhymi pfi feseni daného tikolu, ocenuje
zkuSenosti druhych lidi, respektuje rizna hlediska
a Cerpa pouceni z toho, co si druzi lidé mysli, fikaji
a délaji

vytvari si pozitivni predstavu o sobé samém, ktera
podporuje jeho sebediivéru a samostatny rozvoj;
ovlada a idi svoje jednani a chovani tak, aby
doséhl pocitu sebeuspokojeni a sebeticty

5. Kompetence obcanské

respektuje piesvédceni druhych lidi, vazi si jejich
vnitinich hodnot, je schopen vcitit se do situaci
ostatnich lidi, odmita utlak a hrubé zachazeni,
uveédomuje si povinnost postavit se proti
fyzickému i psychickému nésili

chépe zakladni principy, na nichZ spocivaji zdkony
a spolecenské normy, je si védom svych prav a
povinnosti ve §kole 1 mimo Skolu

rozhoduje se zodpovédné podle dané situace,
poskytne dle svych moznosti u¢innou pomoc
a chova se zodpoveédné v krizovych situacich i v
situacich ohrozujicich zivot a zdravi ¢loveka

respektuje, chrani a oceni nase tradice a kulturni i
historické dédictvi, projevuje pozitivni postoj

k uméleckym dilim, smysl pro kulturu a tvofivost,
aktivné se zapojuje do kulturniho déni

a sportovnich aktivit

chape zakladni ekologické souvislosti a
environmentalni problémy, respektuje pozadavky
na kvalitni zivotni prostiedi, rozhoduje se v z4jmu
podpory a ochrany zdravi a trvale udrzitelného
rozvoje spolecnosti

6. Kompetence pracovni
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pouziva bezpecné a ucinn¢ materialy, nastroje a
vybaveni, dodrzuje vymezena pravidla, plni
povinnosti a zavazky, adaptuje se na zménéné
nebo nové pracovni podminky

pristupuje k vysledklim pracovni ¢innosti nejen z
hlediska kvality, funk¢nosti, hospodarnosti

a spolecenského vyznamu, ale i1 z hlediska ochrany
svého zdravi 1 zdravi druhych, ochrany zivotniho
prostiedi 1 ochrany kulturnich a spolecenskych
hodnot

vyuziva znalosti a zkuSenosti ziskané v
jednotlivych vzdélavacich oblastech v zdjmu
vlastniho rozvoje i své pfipravy na budoucnost,
¢ini podlozena rozhodnuti o dal§im vzdélavani
a profesnim zaméteni

orientuje se v zdkladnich aktivitach potiebnych k
uskute¢néni podnikatelského zaméru a k jeho
realizaci, chape podstatu, cil a riziko podnikani,
rozviji své podnikatelské mysleni.

v W

Komentar reditele Skoly:

Hospitaéni &innost je jednou z forem kontrolni &innosti na $kole a ma ji v kompetenci RS
spole¢né s ZRS a VP. Vzajemné hospitace jsou také béznou soudasti sdileni dobré praxe mezi
pedagogy. V tomto $kolnim roce se Skola piihlasila také k vybérovému zjistovani vysledka
vzdélavani 2019/20, toto testovani vSak bylo z diivodu uzavieni skol pfesunuto na nasledujici

Skolni rok.

7. Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii

7.1 Studium ke splnéni kvalifikacnich piedpokladii

Druh studia Pracovnik

a) Studium v oblasti pedagogickych veéd 1

b) Studium pedagogiky 2

¢) Studium pro asistenta pedagoga

d) Studium pro feditele skol

e) Studium K rozsifeni odborné kvalifikace
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7.2 Studium ke splnéni dalSich kvalifikacnich predpokladi

Druh studia

Pracovnik

a) Studium pro vedouci pedagogické
pracovniky

b) Studium pro vychovné poradce

¢) Specializovana ¢innost — koordinace
Vv oblasti informacnich a komunikac¢nich
technologii

d) Specializovana ¢innost — tvorba a
nasledna koordinace Skolnich vzdélavacich
programu

e) Specializovana ¢innost — prevence
socialné patologickych jevli

f) Specializovana ¢innost — specializovana
¢innost v oblasti environmentalni vychovy

7.3 Studium K prohlubovani odborné kvalifikace

Piredmét Pocet Zaméreni kurzu
kurzii/pedagogii

Cesky jazyk 4/6 Ctendrska gramotnost, nendsilna komunikace,
motivacni hry

Anglicky jazyk 3/6 Bloggers — piné vyuziti potencialu

Némecky jazyk 2/2 Interaktivni vyuka

Matematika 2/5 Abaku, Matematika zabavné

Informatika 4/4 Nastroje pro online vyuku, unikové hry, vyuziti
Office 365

Psychologie, 6/17 Kazen, péce o zZaky s SVP, formativni

pedagogika hodnoceni, TU v postcovidové dobé,
manipulace ve skolni praxi, vedeni SPP

Jina 1/1 Skoleni pozdrniho preventisty

3/22 BOZP — periodické a vstupni skoleni

zaméstnancii

Pracovn¢ - pravni 1/1 Novely pravnich predpisi ve skolstvi

Komentar reditele Skoly:

V leto$nim ,,kovidovém* roce se také Skoleni pedagogti konala ve vétSin€ ptipadl online
formou. Prevladala Skoleni zamé&fend na zkvalitnéni a zefektivnéni distan¢ni vyuky, Skoleni
seznamujici s fungovanim zakoupenych licenci a vyukovych programil. Velka ¢ast
pedagogt absolvovala také Skoleni zaméfena na praci s détmi po névratu k prezencni

vyuce.
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8. Zprava koordinatora ICT za obdobi zaii 2020 - ¢erven 2021
Zakladni informace:
Ve Skolnim roce 2020/2021 se rozsitilo vybaveni $koly novou ICT technikou a prob¢hly nutné
opravy zastaralého vybaveni, kde doslo k poruse.
Provedené opravy:
-V PC ucebn¢ doslo k opravé OS u PC.
-V ucebné ¢. 7 je naplanovana vyména kabeldze u interaktivni tabule.
-V ucebné ¢. 9 je naplanovana vyména kabeldze u interaktivni tabule.
-V ucebné €. 8 bylo nutno dat NTB do opravy kvtili problému s nac¢itanim OS.
-V ucebné €. 9 bylo nutno dat NTB do opravy kviili problému s nac¢itanim OS.
- (Ob¢ zatizeni z uc¢eben 8, 9 jsou momentalné v pozarucni oprave).
-V ucebné . 7 byla provedena vyména NTB za novy.
-V PC ucebn¢ byla provedena inventura a vyfazeni staré dosluhujici techniky.
-V ucebné ¢. 11 byla déna do liSty kabeldz od interaktivni tabule.

Nové porizena technika:

- Byly zakoupeny nové notebooky v ramci programu MSMT, tyto notebooky byly poskytnuty
jako podpora pro zaky, v ramci zavedeni distan¢ni vyuky. U vSech novych notebookt byla
nutnost zavedeni implementace do Skolni sité.

- Zprostiedki MSMT byly téz zakoupeny nové grafické tablety, které jsou vyuzivany
vyucujicimi napfic 1. a 2. stupném.

V soucasné dobé jsou dataprojektory a interaktivnimi tabulemi vybaveny v§echny kmenové ucebny
na Skole vcetn¢ jazykové ucebny.

Béhem skolniho roku bylo provedeno kazdoro¢ni profylaktické ¢isténi dataprojektorti véetné jejich
kontroly.

Na spravce pocitacové sité — SystemControl — bylo v tomto $kolnim roce vzneseno piiblizné 40
pozadavkl na udrzbu, opravu, instalaci médii a SW, zfizeni pracovnich mailovych adres. V ramci
nepiiznivé epidemiologické situace byla zavedena online vyuka na platformé MS Teams. Na vSech
stacionarnich 1 NTB jednotkéach byla obnovena licence antivir ESET.

Od 1. 9. 2020 nam v ramci distan¢ni vyuky pomohla také prace v programu EduPage, od 1. 2.
2019 na n¢j Skola plné ptesla.

Rychlost a zpiisob prFipojeni $koly k internetu:

Budova byla ptipojena na pevnou linkou spole¢nosti T-mobile, rychlost internetu byla 43 megabit/s.
S pfipojenim jsme nebyli spokojeni, ¢asto dochazelo k vypadkim.

Budova skoly je pokryta signalem Wi-Fi, bohuzel diky ptechodu na platformu Teams byla v dubnu
vypovézena smlouva stavajici smlouva a nyni ma Skola nového poskytovatele internetového
ptipojeni (fa Dovoz).

Vyukové programy jsou nové€ pieinstalovany a ptistupné v lokalni siti.

Zasadni problémy:

- Havarijni stav pocitatové ucebny, ktera je jiz témét nefunkéni a velice zastarala, vyuka
informatiky se musi konat v jazykové ucebné, kterd na to neni dimenzovéana. Béhem pftistiho
roku se budeme snazit stavajici jazykovou ucebnu piebudovat na multimedialni, ktera by
vyhovovala potfebdm vyuky a umoziovala plnéni pozadavka SVP v souvislosti
S planovanym navysenim hodin ICT.

Zpracovala: Ing. Zuzana Blatonova, koordinator ICT
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| Skolni rok: 2020-21

| Zpracovatel: Mgr. Jana O3eldové

9. Zajmové vzdélavani: Skolni druzina a Skolni klub

9.1 Skolni druzina

Oddéleni Pocet Zaku — Pocet Zaku — Pocet vychovatelek
pravidelna nepravidelna
dochazka dochazka

1 25 0 1

celkem 25 0 1

9.2 Materialné technické vybaveni

Skolni druzina sidli ve dvou mistnostech
budovy Mateiské Skoly Doubrava
Vybaveni je standardni, kazdoro¢né se
dokupuji pomicky i spotfebni material.

Prostory Skolni druZiny

Vybaveni $kolni druZiny

Komentar reditele Skoly:

Poget z4kii ve SD je stabilni, v sou¢asné dobé zjem o SD pievysuje kapacitu druziny.
Bezpecnost déti, které nemohou byt z kapacitnich diivodu pfijaty do druziny, zajist'ujeme do
odjezdu Skolniho mikrobusu dohledem pedagogti v prostorach skoly.

9.3 Zprava o c¢innosti Skolni druziny ve Skolnim roce 2020-2021

Skolni druzina mé 1 oddélent, které navitévovalo 25 déti 1. — 3. ro¢niku ZS Doubrava. Program ve
$kolni druzing vychazi zRVP ZV a SVP gkoly zoblasti Clovék a jeho svét, je zajistovan
mimoskolni zajmovou vychovnou vzdélavaci ¢innosti k zabezpeceni odpocinku, zajmové ¢innosti
a rekreace déti. Déti se v pribéhu celého skolniho roku seznamuji formou hry a aktivnimi ¢innostmi
s dal§imi rozsifujicimi poznatky. Skolni druzina mé celoroéni plan prace, ktery je kazdoroéné
obménovan.

Motto planu Skolniho roku 2020/2021:

,PRATELE JSOU JAKO KNIHY, NEPOUZIiVAS JE PORAD, ALE ViS, KDE

JSOU, KDYZ JE POTREBUJES.

Pléan skolni druziny byl tématicky rozdélen na bloky dle obdobi s dil¢imi cili.
Barevny podzim - rozvijeni ptatelskych vztahtl, spoluvytvafeni pravidel souziti ve SD, orientace
v prostoru SD a nejbliz§iho okoli, seznameni se s bezpe¢nosti a fadem SD, chapani zmén v p¥irodg,
uvédomovani si vyznamu praci a ¢innosti spojenych s podzimem, prohlubovani znalosti o piirodg,
rozvijeni vSestrannosti déti, podpora jejich zdjmu o piirodu, okolni déni, uvédomovani si dilezitosti
prace sv¢ i ostatnich.
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Bila zima - aktivni prozivani zvyki a tradic Véanoc, uvédomovani si radosti, prozivani emoci,
otuzovani se, uvédomovani si vyznamu aktivniho pohybu, péfe o své zdravi, rozvoj pohybu,
rozvijeni piedstavivosti, fantazie, prohlubovani znalosti o zvycich, tradicich.

Rozkvetlé jaro - rozvijeni ¢tenafské gramotnosti, vyznam knih, jejich vyuziti, prohlubovéni
znalosti o pfirod¢, prohlubovani znalosti o bezpecnosti, pravidlech silni¢niho provozu, pravidlech
potiebnych pro bezpecnost v bézném zivoté, zasady prvni pomoci, posilovani citové vazby k roding,
vyjadifovani pocitli, uvédomovani si smyslu cestného jednani v Zivoté, tolerance, empatie,
podporovani vzajemnych kamaradskych vztaht, Gcelné traveni volného Casu, vyuzivani novych
poznatki, zkusenosti, dovednosti.

Provoz skolni druziny byl v dobé od 14.10.2020 — 29.11.2020 omezen z duvodu vyskytu
nemoci covid 19, zajiSténa byla péce pro déti zdravotnikl a zaméestnanct 1ZS.

Cinnost $kolni druziny je upravovana dle provozu ZS, rozvrhu tiid, dle planovanych akci.
Jejim cilem je rozvijeni pratelskych vztaht, uvédomovani si dilezitosti prace své i1 ostatnich,
vyznamu aktivniho pohybu, péfe o své zdravi, rozvijeni ptedstavivosti, fantazie, podpora
kamaradskych vztahti, vyuzivani novych poznatki, zkuSenosti, dovednosti.

Déti si uzily spousty zabavy pti hrach, soutézeni, pohybovych aktivitach v ptirodé, pobytu
venku. Vyrabé€ly dekorace, darky, tvofily z pfirodnich materialii nasbiranych v ptirod¢, vyuzivaly
recyklovatelné materialy. Zapojily se do véanocnich pfiprav, zdobily prostory Skolni druziny.
Spolupracovali jsme s mistni knihovnou, déti se zapojily do soutézeni, plnéni ¢tenaiskych kvizi a
rébust.

Skolni druzina byla ve 8kolnim roce 2020/2021 zapojena do projektu podpory zakid
Qhroienych Skolnim netispéchem formou realizace klubu, projektt a sdileni s odbornikem.
Ctenarsky klub - ¢tenatska gramotnost, vztah ke kniham

Pohadka véri, prikazuje, dobro méa byt pochvéleno, zlo potrestdno, pohadka jako ranedek
moudrosti, vandr svétem — to vSe pohddka stihne. (Zden€k Svérdk)

Letem, svétem za pohadkou — cestovani svétadily, mapa svéta, vyhledavani zemi, prohlizeni
knizek svétovych autort, skladani obrazkového puzzle.

Projekty — projektové dny, sdileni s odbornikem

Hasik - projektovy den $kolni druziny zaméfeny na prevenci bezpecnosti, Girazovosti v oblasti
pozarni ochrany. Obsah projektového dne vychazi z RVP ZV a SVP koly z oblasti Clovék a jeho
zdravi.

Projektovy den pro zaky Skolni druziny, preventivné vychovny vzdélavaci program v oblasti
pozarni ochrany, ziskavani poznatkil z oblasti pozarni ochrany, dilezitost integrovaného systému,
zapojeni se do plnéni tkolli v ramci prevence bezpecCnosti, tisnové linky, co de€lat v ohrozeni,
vyznam IZS — HZS.

Pti projektu bylo realizovano prifezové téma osobnostni a socialni vychova — zasady bezpe¢ného
chovani, prevence socialn¢ patologickych jevl, kooperace.

Cil: ziskavani divéry déti, vytvoreni respektu z ohné, naucit déti ptivolat pomoc, pozarni prevence.

Jak se pefou Vanoce — projektovy den Skolni druziny zaméfeny na tradice a zvyky Vénoc.
Obsah projektového dne vychazi z RVP ZV a SVP koly z oblasti Clovék a jeho svét — Lidé a &as.
Projektovy den pro zdky Skolni druziny, ktefi se seznamuji s tradicemi a zvyky svatkli Vanoc,
zapojeni se do peceni vanocnich pernicki, ptiprav vanocniho stolovani a dekoraci, ptipravy vanocni
vystavky, seznameni se s tradicnimi symboly Véanoc. Pti projektu bylo realizovano prufezové téma
osobnostni a socialni vychova — rozvoj schopnosti poznavani, kreativita, komunikace, kooperace,
schopnost naslouchat, vychova k mysleni v evropskych a globalnich souvislostech - tradice,
ZvyKky.

Cil: rozvijet u déti kladny vztah k tradicim, uvédomovani si vyznamu uchovavani zvyk a tradic,
aktivni prozivani zvyka a tradic Vanoc, uvédomovani si radosti, prozivani emoci.
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Lidova tvorba —zdroj zabavy i obzivy - projektovy den $kolni druZiny zamé¥eny na poznavéni
kulturnich hodnot a tradic. Obsah projektového dne vychazi z RVP ZV a SVP $koly z oblasti Clovék
a jeho svét - , Lidé a ¢as”, vyuZiti volného casu. Projektového dne se Ucastni déti Skolni druziny,
kteti se seznamuiji s lidovou tvorbou, tradicemi, zapojuji se do dekorovani svych vytvor(, vzajemné
spolupracuji. Pfi projektu bylo realizovano prirezové téma osobnostni a socialni vychova (rozvoj
schopnosti poznavani, schopnost naslouchat, komunikace, kooperace, kreativita).

Cil: rozvijet u déti kladny vztah k tradicim, vyznam uchovani tradic, rozvoj osobnosti ¢lovéka,
ziskavani informaci.

Svét hliny — projektovy den $kolni druziny zaméfeny na poznavani tradic lidové tvorby.

Obsah projektového dne vychazi z RVP ZV a SVP $koly z oblasti Clovék a jeho svét - ,,Lidé a
cas.“

Projektového dne se ucastni déti Skolni druziny, ktefi se seznamuji s lidovou tvorbou, zapojuji se
do vyrabéni hlinénych dekoraci, osvojeni pouzivani zdkladnich nastroji, poznavani riiznych
materiald Pfi projektu je realizovano prifezové téma vychova k mySleni v evropskych a
globalnich socialnich souvislostech (tradice, zvyky), osobnostni a socialni vychova (rozvoj
schopnosti poznavani, kreativita, kooperace, komunikace).

Cil: rozvijet u déti schopnosti tymové spoluprace, dovednosti, vytvareni kladného vztahu k praci.

Vanoc¢ni ¢as
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Zimni radovanky Hasik

Lidova tvorba Svét hliny

o
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10. ZAci se specialnimi vzdélavacimi potiebami a mimoiadné nadani
Zaci

10.1 Zaci se specialnimi vzdélavacimi potiebami

specialni vzdélavaci pocet Zaku | forma vzdélavani individualni
potieby (individualni nebo vzdélavaci plan
skupinova integrace)

zdravotni postizeni 29 Integrace v kmenové 5X
tiide

zdravotni znevyhodnéni 0 Integrace v kmenové ne
tiide

socidlni znevyhodnéni 1 Integrace v kmenové ne
tiide

mentalni postizeni 3 Integrace v kmenové 3X
tiide

10.2 Mimoiadné nadani Zaci — ti'idy s rozSifenou vyukou

trida rozsirena vyuka predméti | pocet zaku

celkem

10.3 Mimoidadné nadani Zdaci — preiazeni do vy$siho roéniku

prefazeni mimoradné nadaného Zika do | pocet
vysSiho roéniku

L e ——

10.4 Podminky pro vzdélavani

Podminky pro vzdélavani Zaku se zdravotnim postiZenim a | ano castecné | ne
zdravotnim znevyhodnénim

odstraiiovani architektonické bariéry a provedeni potiebné X
zmény upravy interiéru Skoly a tidy

uplatiiovani principu diferenciace a individualizace X

vzdélavaciho procesu pii organizaci ¢innosti, pfi stanovovani
obsahu, forem i metod vyuky

umoznovani zékovi pouzivat potfebné a dostupné kompenzacni | X
pomucky, vhodné ucebnice a u¢ebni pomucky ptizptisobené
jeho individudlnim potfebam
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zohlediiovani druhu, stupné¢ a miry postizeni nebo znevyhodnéni
pii hodnoceni vysledkt

uplatinovani zdravotniho hlediska a respektovani individuality a
potieby zaka

podporovani nadani a talentu zaka se specialnimi vzdélavacimi
potfebami vytvarenim vhodné vzdelavaci nabidky

zkvalitnovani ptipravenosti pedagogickych pracovnikl pro praci
se zaky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami

pusobeni specialniho pedagoga ve Skole, druhého pedagoga ve
trid¢, pripadné asistenta pedagoga v piipad¢ potieby

spoluprace s rodici

spoluprace s ostatnimi Skolami, které maji zkuSenosti se
vzdélavanim 74k se specidlnimi vzdéldvacimi potfebami.

Podminky pro vzdélavani Zaki se socialnim znevyhodnénim

ano

ne

individualni nebo skupinovou péci

ptipravné tiidy

pomoc asistenta tfidniho ucitele

mensi pocet zaki ve tiide

odpovidajici metody a formy prace

specifické ucebnice a materialy

pravidelnd komunikace a zpétna vazba

spolupraci s psychologem, specialnim pedagogem - etopedem,
socialnim pracovnikem, pfipadné s dal§imi odborniky

XXX |X [ X | X

Podminky pro vzdélavani Zadkii mimoradné nadanych

ano

individualni vzdélavaci plany

doplnéni, rozsifeni a prohloubeni vzdélavaciho obsahu

zadéavani specifickych ukolt

zapojeni do samostatnych a rozsahlejSich praci a projekti

vnitini diferenciace zakl v nékterych predmétech

obcasné (docasné) vytvaieni skupin pro vybrané predmeéty s
otevienou moznosti volby na strané zdka

XXX [ X [ X | X

ucast ve vyuce nékterych predméti se star§imi zaky
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11. Akce skoly (vyjezdy, kurzy, vystoupeni, soutéze)

11.1 Akce Skoly

Kulturni akce
datum nazev akce trida
18.12. 2020 | Vanocni besidka [.-1X. tfida
29.6.2021 Vyfazeni Z2aka 9. ro¢niku
Sportovni akce
datum nazev akce trida
Soutéze
datum nazev akce trida
1.6. 2021 Dopravni soutéze - den déti [.-1X.
Vystavy
datum nazev akce trida
Exkurze
datum nazev akce trida
Besedy, prednasky
datum nazev akce trida
25.9. 2020 Odborna prednaska s ukazkou dravcl .- IX.
10.9. 2020 Beseda s myslivci l.- IX.
10.5.2021 Navazani vztaha, komunikace, vytvareni VIII.
prilemného klimatu ve tfidé
10.5. 2021 ZlepSeni a upevnéni komunikaénich dovednosti, | VII.
podpora pozitivnich vztahu a spoluprace mezi
détmi.
Dlouhodobé projekty
obdobi nazev akce trida
5.1.2021 JeziSkova vnoucata — Dum seniort Pohoda | cela Skola
25.4. 2021 Den Zemé cela Skola
5.6. 2021 Sbirka pro psi utulek cela Skola
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Skolni akce

datum nazev akce trida
25.1. » Hasi¢“ ve skolni druziné SD
24.-25.6. Spani ve Skole . +1V.
12.5. 2021 Ucténi pamatky konce 2. svétove valky V.
2.6. 2021 ZajeCi stezka [.-111.
Ostatni - vylety
datum nazev akce trida
4.9. Zamek Frystat .-
9.9. Z00 Ostrava l.
10.9. Z00 Ostrava . - V.
22.9. Z00 Ostrava VI.-1X.
29.9. Archeopark Chotébuz I.-V.
5.-14.10. Ozdravny pobyt v Prostfedni Becvé I.-V.
28.6. Vylet do Komorni Lhotky l.-1V.

11.2 Mimoiddné vysledky a uspéchy Zaki

Nazev akce

Vysledek, umisténi

Komentar reditele Skoly:

Nase Skola se ucastni mnoha akci, snazime se détem ozvlastnit vyuku vhodnymi formami
Skolnich 1 mimoskolnich akci a aktivit. MenSi problém spattuji v tom, Ze pokud se akce kona
Vv okolnich méstech — Orlova, Karvina, Ostrava — vznikaji détem néklady na dopravu. VétSinou
tento problém fesime domluvou se SRP ZS a MS, které se podileji na (thradé téchto nakladi.
Ve skolnim roce 2020/21 se vzhledem k uzavteni skol a nasledn€ i k mimofadnym opatfenim
nekonaly Zadné soutcéZe a z4ci GiCastnili jen malého mnoZstvi akci.
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http://zsdoubrava.cz/index.php/aktuality/698-hasic-ve-skolni-druzine
http://zsdoubrava.cz/index.php/aktuality/724-zajeci-stezka

| Skolni rok: 2020 -21 | Zpracovatel: Mgr. Jarmila Kuderové

12. Zprava o plnéni MPP v ramci Skolni preventivni strategie, Skolni
rok 2020/2021

Program prevence rizikového chovéni je nedilnou soucasti vychovné vzdélavaciho procesu
Zakladni Skoly Doubrava a je zaloZen na podpofte vlastni aktivity zakt, pestrosti forem preventivni
prace s zaky, zapojeni celého pedagogického sboru skoly a spolupraci se zdkonnymi zéastupci zakt
Skoly.

Jeho hlavnim cilem je minimalizovat vznik a snizit miru rizikového chovani zaka.

Obecnym cilem je vychova k pfedchazeni, minimalizaci ¢i oddéleni rizikovych projevii chovani,
ke zdravému zivotnimu stylu, k rozvoji pozitivniho socialniho chovéni a rozvoji psychosocialnich
dovednosti a zvladani zatézovych situaci osobnosti jako standardni soucast vychovné vzdélavaciho
procesul.

Skola mé& vypracovan Minimalni preventivni program (MPP) v souladu s Metodickym
doporucenim MSMT k primarni prevenci rizikového chovani u déti, z4ka a studentd ve §kolach a
Skolskych zatizenich a jeho pfilohami zaméfenymi na oblasti, kde dochazi ke konkrétnim projevim
rizikového chovani.

Pii realizovani MPP $kola spolupracuje organizacemi: Policie CR, Méstska policie, krajsky
Skolsky koordinator prevence, OSPOD, PPP, SPC, SVP, socialni odbor Mé&U, Hasici, Charita
Cesky Té&sin — stfedisko Majak, Domov seniorii Pohoda Orlova, Psi ttulek Détmarovice .

Soudasti realizace MPP je také &innost mimo vyudovani. Zakim je k dispozici nabidka
volnoc¢asovych aktivit podporujici primarni prevenci (doucovani, zdjmové krouzky, skolni druzina).
Ve skole je dasledn¢ dodrzovan pratelsky pristup k détem, stejn¢ disledné je vSak vyzadovano
plnéni povinnosti. Zasady zdravého Zivotniho stylu jsou uplatiiovany a pfiblizovany pii vyuce vSech
pfedmétli i mimo ni, na vyletech, exkurzich, soutézich, kterych se zaci ucastni. Ve tiidach je
prabézné utuzovana spoluprace a dobré vztahy mezi détmi i mezi zéky a uciteli, zaci se ucastni
dlouhodobych projekti zamétenych na prosocialni chovani. Kazdy mésic se konaji ttidnické hodiny
jako nastroj k prevenci socialné neZzadoucich jevii. Velky smysl vidime v feSeni aktualnich problémi
tfidy, pfinasejici moZnost v€asné a G€inné intervence.

Minimalni preventivni program byl napliiovan z velké Casti v ramci vyuky, do které byla
zaclenovana jednotliva témata a projekty.

Specifické cile 1. stupen 1

1) Navozovani ptiznivého psychosocidlniho klimatu ve tiidé

2) Osvojovani a upeviovani zdkladnich navyka v predmétu prvouka: dusevni hygiena, drogy a my,
lidské télo, zdravy Zivotni styl, zaSkolactvi

3) Osvojovani a upevilovani zakladnich navykl v ptedmétu ptirodovéda: zdravy Zivotni styl, lidské
té€lo a ndvykové latky, sexudlni vychova

4) Osvojovani a upeviovani zékladnich navyki v pfedmeétu vlastivéda: zékony a lidé, zdrava skola
a jeji okoli, osobnosti nasi spolecnosti

5) Osvojovani a upeviiovani zékladnich nadvykl v pfedmétech Vv, P¢: tematické prace — lidské
vztahy, estetické prostiedi

6) Osvojovani a upeviovani zakladnich navyku v pfedmétu Tv: zdravy zptsob Zivota, fair — play
chovani

7) Zaméteni pozornosti na v€asné odhalovani specifickych poruch u¢eni nebo i jinych postizeni

8) VSestranny rozvoj osobnosti zéka

9) Sousttedénost na véasné diagnostikovani RCH v tfidnich kolektivech
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10) Dtiraz na spolupraci s rodici

Specifické cile II. stupen

1) Posileni tlohy ucitelii v oblasti tvorby pozitivniho socialniho klimatu

2) Vcasna diagnostika a intervence pii riziku vzniku RCH a kooperace s odborniky pfi jejich feSeni.

3) Vénovani pozornosti problematickym skupinam zakt nebo jednotliveiim, odhalovani projevi
rizikového chovani mezi zaky

4) Osvojovani a upeviiovani zékladnich navykt hlavné v pfedmétu Rv: rozvoj osobnosti, rodina a
Sirsi socialni prostiedi, péce o zdravi, osobni hygiena, rezim dne, prevence zneuzivani navykovych
latek, zdrava vyziva, pohybova aktivita a zdravi, osobni bezpeci, sexudlni vychova. Rv se prolina s
neékterymi tématy ostatnich predmétt

5) Témata Rv jsou rozvijena i v ostatnich ptedmétech: Aj, Nj — hygiena odivani, zdrava vyziva,
Skodlivé ucinky drog Pt — rostliny, ze kterych lze vyrabét drogy, fyzické, psychické tcinky drog,
zdravy zivotni styl, sexualni vychova, pohlavni organy Ch — chemické drogy — ucinky Vv — vytvarné
vyjadieni vztahu k Zivotu, drogam, spolecnosti... Ov — zdravy zivotni styl, reZim dne, Zivotni
hodnoty, hospodafeni — rodinny rozpocet, spole¢enské mezilidské vztahy, komunikace, asertivita,
mravni hodnoty, sebekontrola, sebeovladéni, socidlni nerovnost, lidskd prava, problémy
nabozenské, partnerské, postizeni lidé, osobni vlastnosti, citova, socialni zralost, ustava, zdkony Cj
— referaty, slohové prace - pozitivni vzory hrdint z Cetby, hledani zivotnich cild, etické postoje,
socialni citéni, pribézné po cely rok v mluvnim cviceni jsou probirdna tato témata: Mladez a drogy,
Ptiroda a ja, Recyklace, Ja a sport, Volny ¢as Z - mista, kde se drogy péstuji, rasismus, ohniska
narodnostnich konfliktd D - ndbozenské problémy, pozitivni vzory osobnosti, faSismus, zdkony a
lidé Tv — zdravy zplisob Zivota, sport a doping ve sportu, relaxace, dusevni hygiena, dramaticka
vychova - vyuziti metod a technik dramatické vychovy v prevenci Sikanovani, v souvislosti s
prevenci Sikany je pro déti dulezitou dovednosti umét teSit konflikty a ucit se socidlnim
dovednostem, jako jsou ohleduplnost, spoluprace ¢i rozvijeni kvalitnich vztaht ve skuping, vyuka
je zamétena na osobnostni a socidlni rozvoj.
6) Sledovani ¢asto opakujici se kratkodobé absence zakili — prevence zaSkolactvi. spoluprace s rodici
zaka s tendencemi vyhybat se Skolni dochazce

Seznamovani s navrhovanymi tématy a ziskavani pottebnych informaci probihalo formou vykladi,

diskusemi, ukdzkami, prostiednictvim sdélovacich prostfedki, internetu, televize, videoprojekci,
dotaznikovymi Setfenimi, formou her, vyleti, soutézi, spole¢nych setkani.
V uplynulém Skolnim roce jsme se také zaméfili na identifikaci zakl ohrozenych Skolnim
neuspéchem ¢i predCasnym odchodem ze systému vzdélavani. Tito Zaci opakované selhavali ve
vyuce, nezazivali ve Skole pocit Uspéchu. Toto vnimame jako piidu pro nésledné projevy
problémového chovani. Zde jsme pracovali s metodou spoluprace zdkonni zastupci — zak — §kola.

Skolni metodik prevence se ti¢astnil pravidelnych porad OSPOD Orlova a porad zaméfenych na
seznamovani s aktudlnim dénim, setkani s kolegy preventisty a vymeénou zkuSenosti.
Sebevzdélavani ucitelll v metodikach preventivni vychovy a ve vychové ke zdravému Zivotnimu
stylu.

Vzhledem k malému poctu zadkli ve Skole byla vétSina ptipadd rizikového chovani odhalena
pedagogy pozorovanim nebo rozhovorem se zaky nebo zaka s pedagogem. Ve skolnim roce 2020/21
probéhlo 19 jednani zaznamenanych v Deniku metodika prevence. Projevy rizikového chovani fesi
ve spolupraci na skole metodik primarni prevence, vychovny poradce, vedeni skoly a tfidni ucitel.
Na zakladé zavaznosti spolupracovali se zakonnymi zastupci, organy péée o dité a PCR. V budové
skoly je umisténa schranka duveéry, ktera byla v prubéhu skolniho roku zaky vyuzita pouze ve dvou
piipadech. V obou Z4ci 5. tfidy vyjadiovali nespokojenost se zménou tfidni ucitelky. Obvykle Zaci
davaji prednost osobnimu kontaktu s pedagogy.
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Komentar reditele Skoly:

Skola je s nizkym vyskytem rizikového chovani zaka. Pokud k n&jakému dojde, jedna se
nejéastéji o zaskolactvi, které fesime s OSPOD a Policii CR. Problémem je vysoky podet
zameskanych hodin zaki, vétSinou ovSem omluvenych rodici, takze se z naseho pohledu muaze
v nékterych ptfipadech jednat o skryté zaskolactvi. S rodi¢i zakd, kteti vykazovali vyrazné
nadprimérnou absenci, uskute¢iiujeme pohovory za piitomnosti vedeni skoly, vychovného
poradce, metodika prevence a téidniho ucitele.

Skolni rok: 2020-21 | Zpracovatel: Mgr. Kristina Sykorova

13. Hodnoceni plnéni planu prace vychovného poradce

13.1. Péce se zaky se specialnimi vzdélavacimi potiebami

V evidenci vychovného poradce bylo ve Skolnim roce 2020/2021 evidovano 28 integrovanych zakd.
Vsichni Zaci byli zapojeni do programu integrace na doporuceni PPP a SPC. Pro 6 Zaka byl
zpracovan individudlni vzdélavaci plan. 3 Zaci maji upravené vystupy v souladu s vystupy
minimalni doporuc¢ené irovné RVP ZV.

13.2. Specialné pedagogicka péce ve Skolnim roce 2020/2021

Ve spolupréci s vedenim Skoly VP rozdélila pocty zZakt do skupin SPP a PI nésledovné:
Predmét specialné pedagogické pée mél ve Skolnim roce navrzen 1 zak.

1. stupen:

1 74k

2. stupeni:

Z divodu zmény poskytovani pedagogické intervence od 1. 2. 2021 §kolou, bylo ve Skolnim roce
vybrano 22 zaku s pedagogickou intervenci. Po dvou mésicich $kola vyhodnotila, Ze v ni bude
pokra¢ovat 15 zakii. Skola poskytovala pedagogickou intervenci také formou online hodin.

1. stupen:

21 zaku

2. stupeni:

1 zak

Specidln¢ pedagogickou péci zajistovala Mgr. Jana Oseldova. Pedagogickou intervenci vyucovala
Mgr. Kristina Sykorova, Mgr. Jana Skutova, Mgr. Romana Moskalova, Mgr. Grazyna Porogin, Mgr.
Veronika Durasova, as. D. Bednarikové, as. Kamila Mamatejova, as. Michaela Oseldova. VétSina
hodin byla realizovana online prostiednictvim aplikace Teams a po otevieni §kol také v klasické
ucebné s pomoci kompenzacnich pomtcek (bzucéky, cteci okénka, pracovni tabulky, pracovni
listy). Byla vyuzivana také ucebna s interaktivni tabuli ¢i poCitatova u¢ebna s vyukovymi programy
zaméfenymi na reedukaci SPU.
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VP zadavala data 1x mési¢né ve spolupraci se zastupkyni Skoly do Skolni matriky, Skolniho systému
Edupage a Ustavu pro informace ve vzdélavani (UIV). VP zajistila dohody o poskytovani
pedagogické intervence. Ve spolupraci s TU vybirala a zajisStovala pomicky hrazenych z NFN pro
zéky se SVP a také vyhodnocovala efektivitu poskytovani pedagogické intervence.

13.3. Prace s talentovanymi a nadanymi ?daky

Po ukonceni V. tfidy odesla 1 zakyné na viceleté gymnazium.

13.4. Metodické schiizky a spoluprdce se SPZ a dalSimi organizacemi

S PPP, SPC, SVP a OSPOD spolupracujeme pii feSeni pomoci zakiim s SVP. V leto$nim roce byla
prabézné podavana pedagogicka zjisténi Skoly a plany pedagogické podpory. Prob&hly navstévy
zastupcti z SPC Karvina pro VR a MR, PPP Karvina — pracoviité Karvina i Orlov4, SPC Ostrava
pro PAS, OSPOD. Pti téchto navstévach byly zkontrolovany a schvaleny IVP pro zadky, byly
konzultovany realizace podpiirnych opatfeni u zakt s SVP i pomoc pfii fesSeni vychovnych problémi
zakl na vychovnych komisich. VP se z diivodu uzavieni §kol nezii¢astnila schiizek pofadanych SPC
Karvina a PPP Karvina. Skola OSPOD upozornila na 7 zavaznych situaci.

13.5. Vychovné komise

Ve skolnim roce 2020/2021 byly projednany vychovné i vyukové problémy na 42 pohovorech s
rodi¢i zaki. Bylo svolano 5 vychovnych komisi. Na vSech 5 vychovnych komisi se rodice
nedostavili. Divodem ke svolani vychovnych komisi bylo nevhodné chovani ke spoluzakim a
vyucujicim, Spatna pracovni moralka, neomluvena absence a porusovani §kolniho fadu.
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| Skolni rok: 2020 -21 | Zpracovatel: Mgr. Jarmila Kugerova

14. Volba povolani ve skolnim roce 2020/2021

=
RZ
S

seznameni s planem vychazejiciho zaka (prezentace SS, Atlas SS, navitéva Utadu prace
Karvina, Burza §kol Orlova, ptihlasky na SS, piijimaci fizeni)

od 14. 10. 2020 distan¢ni vyuka

prezentace SS probihaly online — informace byly zakim pfedavany prostiednictvim
EduPage a Teams

> kazda SS poskytovala veskeré informace také na svych webovych strankach

YVV V

Listopad

zakam byla zajisténa distribuce Atlast stfednich Skol v Moravskoslezském kraji

na SS pokraovaly online Dny otevienych dveii

probihaly online konzultace zaki a zdkonnych zastupct prostiednictvim Teams a EduPage
Burza $kol Orlova a nav§téva Ufadu prace byly zruseny z diivodu epidemiologickych
opatfeni

YV VY

Prosinec
> od 30.11. 2020 do 18. 12. 2020 prezen¢ni vyuka 9. tiidy
> v hodinach PC si Z4ci osvojili praci s Atlasem $kolstvi, vyhledavéani informaci na
www.cermat, vyzkousSeli si Test profesni orientace

Leden
> od 4. 1. 2021 distan¢ni vyuka
» probehly osobni konzultace zakt a zakonnych zastupct ve skole (za dodrzeni platnych
epidemiologickych opatfeni) — predani tiskopist ptihlasek na SS, informace k vyplnéni a
odevzdani piihlasek na SS
> od 18.1.2021 do 4. 2. 2021 Zaci mé&li moznost navitivit ONLINE Veletrh SS MSK 2021
prostiednictvim online videohovort — kazdy okres mél vyhrazeny 2 riizné terminy

Unor
» probihaly online konzultace zakli a zakonnych zastupcti prostiednictvim MS Teams a
Edupage
» vyplnovani a odevzdavani prihlasek na SS

Biezen
> 1.3.2021 — ukonéeno odevzdani piihlasek na SS — odevzdalo viech 9 vychazejicich zaka
» zména termind jednotné pfijimaci zkousky (JPZ), navyseni ¢asové dotace JPZ, prodlouzeni
terminu vydavani zépisovych listkl

Duben

» zakonnym zastupctim byly vydany zapisové listky
» uskutecnily se osobni konzultace zaku 9. tidy ve skole — pfiprava k pfijimacim zkouskam

Kvéten
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» konani pfijimacich zkousek v fadném terminu — JPZ vykonalo 6 zakd 9. tiidy a 1 Zakyné 5.

tiidy
» od17.5. 2021 prezen¢ni vyuka

» vyhlaSeni vysledkt pfijimaciho fizeni - v§ech 9 zak bylo pfijato v 1. kole pfijimaciho

fizeni

> odevzdani zapisovych listki na SS, podani odvolani — 2 Zaci podali odvolani na

preferovanou Skolu (obor)

Cerven

» vysledky odvolaciho fizeni — 2 Zaci po odvolani byli pfijati na preferovanou skolu (obor)

15.

15.1.

Program environmentalniho vzdélavani, vychovy a osvéty

Program environmentdlniho vzdélavani

komentar

Vzdélavani

Skolni metodik environmentalniho
vzdélavani

Bc. Lucie Podesvova

Problematika environmentalniho vzdélavani
je zapracovana v jednotlivych predmétech
SVP

ne

Samostatny pfedmét environmentéalniho
vzdélavani

ano — 9.ro¢nik

Skolnim klubu je také zaméfena na
environmentalni vzdélavani

Pojmy ,,vztah ¢lovéka k prostredi, udrzitelny | ano
rozvoj* jsou nezbytnym ucivem pii

napliovani klicovych kompetenci

Vzdélavani a vychova ve Skolni druZing a CasteCné

Organizace environmentalniho vzdélavani

Skola ma zpracovany program
environmentalniho vzdélavani

ano — v ramci SVP

vychovy

Spoluprace skoly s rodinou, obci, ano
podnikovou sférou, ostatnimi subjekty
Organizovani celoSkolnich aktivit ano
zaméfenych na environmentalni vzdéldvani
Spoluprace skoly s dalSimi zédkladnimi ne
Skolami, pfeddvani si zkuSenosti

Vyuzivani stfedisek a center ekologické ano

Kontakty Skoly s nevladnimi organizacemi,
zamétenymi na ekologickou vychovu

ano — celorepublikovy projekt Recyklohrani

Vybaveni $koly u¢ebnimi pomtickami pro
environmentalni vzdélavani

Ano — hry apod.

Ekologizace provozu Skoly (Setfeni energii,
ttidéni odpadi)

Ano — tfidime do kontejnert, sbirdme baterie,
stary papir, vyfazené mobilni telefony apod.
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16. Prevence rizik a Skolni urazy

16.1. Pocet urazii

Pocet zaznamu v Knize arazu

16

Pocet odeslanych zaznami o uirazech

16.2. Vyhodnoceni urazii

Misto arazu

Pocet urazu

V hodinéch télesné vychovy

V ostatnich vyucovacich predmétech

Vylety, vychazky a exkurze

Ozdravny pobyt

SN

Vyuka plavani

Prestavky ve Skole

Skolni druzina a klub, fotbalové h¥i§té

Na pozemku Skoly

RN O]

16.3. Prevence rizik

Prohloubeni preventivnich rizik, které Skola prijala

Opakované pouceni zakl o bezpe¢ném chovani a sezndmeni s moznymi riziky.
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17. Spoluprace skoly s rodici

17.1. Formy spoluprdace

Formy spoluprace

komentar

Skolska rada

Schazi se dvakrat rocné, je tficlenna

Obcanské sdruzeni pfi Skole

SRPS je spole¢né pro ZS i MS Doubrava,
potada spoustu akci pro déti, jako naptiklad
zajezdy, karnevaly, Radovanky, pfispivaji na
Skolni vylety, na autobusy do divadla, potizuji
knihy u ptilezitosti konce Skolniho roku apod.
Jiz delsi dobu se potykame s nizkym zajmem
rodi¢li zapojit se do piipravy a organizace
akei.

Ttidni schiizky, konzultace pro rodice

Ttidni schlizky probihaji 3krat ro¢né. Zakonni
zastupci maji moznost Se objednat na
konzultaci, vsichni vyucujici maji konzultaéni
hodiny v dopolednich i  odpolednich
hodinach. Nejcastéji probiha komunikace
S vyuCujicimi  prostfednictvim  Skolniho
informac¢niho systému Edupage.

Skolni akce pro rodice

Rodice se ucastni vSech akei, které mayji
charakter celoobecnich akci, pofadanych
Skolou, jako jsou Radovanky, besidky pro
maminky ¢i slavnostni vyfazeni zakt devaté
tridy.

Komentar reditele Skoly:

Spoluprace s rodi¢i a organizacemi v obci je dobra. Rodi¢e se na Skolu obraceji s divérou,
Skola se jim vzdy snazi v ramci moznosti vychéazet v feSeni problému vstiic. Ze strany rodict
je vSak mens$i zdjem Ucastnit se Skolnich akci, zejména v odpolednich hodinach.
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18. Vyrizovani stiZnosti, oznameni podnétii

18.1. Stiznosti proti rozhodnutim ieditele Skoly podle spravniho rFadu

StizZnosti proti rozhodnutim reditele Skoly podle zakona ¢. 500/2004 Sb., spravni rad

Datum Obsah stiznosti Stézovatel Stiznost vytidil
podani
18.2. Stiznosti proti podminkam, pribéhu a vysledkim vzdélavani

StiZnosti proti podminkam, priibéhu a vysledkiim vzdélavani

Datum Obsah stiznosti Stézovatel Stiznost vytidil
podani
18.3. StiZnosti v oblasti pracovnépravnich vztahii

StiZnosti v oblasti pracovnépravnich vztazich

Datum Obsah stiznosti Stézovatel Stiznost vytidil
podani
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19. Materialné-technické podminky vzdélavani

Prosti‘edi, prostory a vybaveni §koly komentar
budovy, u¢ebny, herny a dal$i mistnosti a jejich Skola sidli ve vice nez sto let staré secesni
esteticka uroven budové — monobloku. Prostory SD jsou

umistény vV budové MS Doubrava — ve
dvou mistnostech.

V budové skoly je 9 kmenovych trid,
jazykova ucebna, pocitacova ucebna,
cvitna Skolni kuchynka a jedna mald
télocvicna. Novym  nabytkem je
vybavena pouze jazykova ucebna, ve
vétSiné tiid je pomérné stary, avSak
zachovaly nabytek. V letoSnim Skolnim
roce byly novym nabytkem vybaveny dvé
ucebny a nove byla také vybavena skolni
kuchyrika.

odpocinkovy aredl, zahrady, hiisté V lonském S§kolnim roce byl zahajen
provoz multifunk¢éniho hiist€ na zahradé
Skoly. O prazdnindch byla zahdjeno
vybudovani ucebny na zahradé skoly,
zarovenn bude Vv zahradé rozmisténo
nékolik ucebnich prvki.

vybaveni u¢ebnimi pomickami, hrackami, Vybaveni  Skoly  pomiickami  je
stavebnicemi, hudebnimi nastroji, sportovnim standardni, v mnozstvi, které dovoluje
nafadim apod. rozpocet skoly.

vybaveni zakt u¢ebnicemi, u¢ebnimi texty Ucebnice a u¢ebni texty jsou v souladu se

SVP, udebnice jsou v pomémé dobrém
stavu. Kazdorocné¢ probihd obména
starych nebo nevyhovujicich uebnic.

Komentar reditele Skoly:

Estetickd Groven mistnosti a celé budovy je dle mého nazoru velice dobra, vyjimku tvofi
pocitacova ucebna, kde se Skola s podporou ztizovatele bude snazit zapojit do projektu, diky
kterému by se dala vybudovat poc¢itatova u¢ebna nova. Rovnéz je zapotiebi postupné vybavit
zbyvajici tfidy novym ndbytkem, vySkov€ nastavitelnymi lavicemi a Zidlemi. B&hem
prazdnin probehla rekonstrukce ptvodnich podlah v celé skole, byla provedena oprava
stiechy nad télocvi¢nou a Casti sttechy nad sborovnou.

Kazdoro¢né se snazime zakoupit nové pomtcky, ne vzdy ndm to ovSem dovoli rozpocet.
Prioritou zGstava nakup ucebnic, za zbylé penize potom vybavujeme pomickami jednotlivé
kabinety. Presto se nam podafilo postupné vybavit vSechny tfidy interaktivnimi tabulemi a
dataprojektory, interaktivni techniku a velké mnoZstvi vyukového softwaru tak mohou pfii
vyuce vyuzivat jiz vSichni nasi zaci. Zakoupili jsme také nékolik vyukového SW a licenci,
které pak mohou zaci vyuzivat také béhem distanéni vyuky.
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20. Spoluprace s odborovymi organizacemi, organizacemi
zaméstnavateld a dalSimi partnery pri plnéni ukolt ve vzdélavani.

20.1. Spoluprdace s odborovymi organizacemi

Na skole nepracuje odborova organizace, nikdo ze zaméstnancii neni organizovan ani v zadné jiné

odborové organizaci.

21. Predlozené a Skolou realizované projekty financované z cizich

zdroji

21.1. Projekty Evropské unie a Statniho zemédélského intervencniho fondu

Nézev programu

Miléko do Skol

Strucny popis programu

Cilem projektu Mléko do skol je podpora
zdravé vyzivy a zvySeni spotieby mléka a
mlécnych vyrobkl. Tento projekt je urcen
zakim zakladnich Skol, véetné ptipravnych
tiid zakladnich skol nebo ptipravného stupné
zékladnich skol specialnich.

Dotace

Cilem projektu Mléko do skol je podpora
zdravé vyzivy a zvySeni spotieby mléka a
mlécnych vyrobki. Tento projekt je uréen
zakim zéakladnich skol, vcetné ptipravnych
ttid zakladnich Skol nebo ptipravného stupné
zakladnich $kol specidlnich.

Spoluucast

0,-K¢&

Nazev programu

Ovoce a zelenina do $kol

Strucny popis programu

Cilem projektu Ovoce a zelenina do skol je
podpora zdravé vyZzivy a zvySeni spotieby
ovoce a zeleniny. Tento projekt je urcen
zakim zakladnich $kol, véetné ptipravnych
tfid zakladnich Skol nebo ptipravného stupné
zakladnich $kol specidlnich.

Dotace

Spoluucast

0,-K¢

22.2. Projekty a granty MSMT

Nazev programu

Operacni program vyzkum, vyvoj a
vzdélavani — ,,Sablony 2

Struény popis programu

Kli¢ové aktivity :
- Ctenarsky klub pro zaky ZS
- Klub zébavné logiky a deskovych her
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- Badatelsky klub

- Odpoledni skola
- Kluby ve skolni druzin¢
Dotace 747 042,- K¢
Spoluudast 0,- K¢
Nazev programu MAP — ORP Orlova
Struény popis programu Analyza podminek a pojmenovani potieb

Skoly, analyza existujicich strategickych
zémera a dokumentii izemi, majici
souvislost s oblasti vzdélavani.

Dotace @ | mmeee-

Spolui¢ast | emeee-

22.3. Projekty a granty ostatnich subjektit

Nazev programu Poskytovani bezplatné stravy détem
ohroZenym chudobou ve §kolach

z prostiredku OP — PMP

vV Moravskoslezském kraji |1.

Strucny popis programu Poskytnuti ob&dii détem vytipovanym UP
Dotace 10 729,95 K¢
Spoluucast 0,-

Komentar reditele Skoly:

V letoSnim Skolnim roce se diky MAP ORP Orlova zucastnili pedagogové Skoleni ke
zkvalitnéni vyuky matematiky zabavnou formou. Pro zaky 5. a 6. tfidy byla zorganizovana
beseda tykajici se dospivani.

Projekt ,.Sablony 2“ — ugasti vtomto programu oéekdvame vyznamnou pomoc zaktim
S pretrvavajicimi vyukovymi potiZzemi, dale rozvoj ¢tenatrskych schopnosti Zaka a vytvofeni
kladného vztahu k literatute, rovnéz také rozvoj logického a strategického mysleni zakd,
zvyseni zajmu o piirodovédné obory, rozvoj finan¢ni gramotnosti na zakladni tirovni a posileni
schopnosti spoluprace ve skupinach a dovednosti komunikovat mezi sebou. Tento projekt byl
opét planovan na 24 mésict, z diivodu uzavieni skol byl o 6 mésict prodlouZzen.

V prvnim fijnovém tydnu 2020 odjeli Zaci 1. stupn€ na ozdravny pobyt do Prostiedni Becvy.
Tento pobyt byl financovan dotacnim programem ,,Ozdravné pobyty pro zaky 1. stupné*
Moravskoslezského kraje a zadatelem byl ziizovatel. Pobyt jsme museli z divodu uzavieni
Skol ptedc¢asné ukoncit.
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23. Dlouhodobé projekty zaki ZS Doubrava

Jednou z klicovych soucasti vyvoje détské osobnosti je schopnost naucit se rozliSovat a posuzovat,

co je dobré, spravné, spravedlivé a naopak, co je zlé, Spatné a nespravedlivé. Motivace
k prosocialnimu jednani je dilezitym faktorem formujicim hodnotové orientace déti a podili se na
maji mnoho podob. Zaci druhého stupné nasi zakladni 8koly se ucastni dlouhodobych projekti,
které maji za ukol pozitivni formovani jejich osobnosti a rozvijeni jejich socialnich kompetenci.

6.trida Patronat nad psim utulkem v Détmarovicich. Sbirky krmeni, pamlski a pokryvek, venceni,
pohlazeni a dobré slovo pomaha opusténym pejskiim zvladat jejich nelehky osud.

7.tfida , Kamaradime s predskolaky® - Zaci sedmé t¥idy navitévuji déti z MS Doubrava, spoleéné
si hraji a tvofi, pfipravuji pro né¢ tematické soutéze. Mali ptedSkoldcci maji naopak moznost
seznamit se Skolou a jeji atmosférou, zasednout do lavic a vyzkouset si zabavné vyucovani diky
Skoli¢ce naneisto. Projekt spoluprace mateiské a zékladni $koly je postaven na zakladé
kamaradskych vztahti mezi zaky ze zakladni Skoly - starSimi kamarady a détmi matetské Skoly,
budoucimi prviiadky. Zaci nasi $koly rovnéz chodi do §koly predéitat détem pied spanim.

8. tifida ,,Velci poméhaji malym* - patronat nad détmi z prvni tfidy. Kazdy zacek si ma svého
,velkého kamarada®, ktery mu pomaha s orientaci v novém prostedi a seznamuje ho se Zivotem
nasi Skoly. Ve spole¢nych hodinach se mali prviia¢ci mohou svym kamaradiim pochlubit Skolnimi
uspéchy a vsichni spolecné zazivaji mnoho prijemnych chvil. Déti si vyzkouseji tymovou praci,
naudi se trpélivosti a ohleduplnosti jeden k druhému. Velci kamaradi jim také pobyt ve Skole
zpestiuji divadlem, soutéZzemi, hrami, zasadili také spolecny strom. Na konci $kolniho roku jsou
nasi nejmensi pasovani na opravdové Skolaky.

9. trida ,, Myslime na stafi* - spoluprace s Domem seniorit POHODA v Orlové. V ramci etické
vychovy navstévuji zaci jeho klienty ve snaze zptijemnit jim podzim Zivota v dastojnosti a s laskou.
Jsou si védomi toho, ze stafi lidé v Zivot€¢ mnoho dokézali, vybudovali a maji bohaté zkusenosti, se
kterymi se mohou podélit, poslouzit radou ¢i vlastnim tthlem pohledu a také toho, Ze potiebuyi citit,
Ze ma o né nékdo zajem, ze jim udéla radost kazdé dobré slovo. Atmosféru svate¢nich dntli pfinase;ji
do Pohody v podob¢ vlastnoru¢né vyrobenych darki a vyzdob.

Konkrétni informace o zivot¢ jednotlivych projekti naleznete na www.zsdoubrava.cz.

23.1. Spoluprace s psim utulkem Détmarovice

V ramci projektu spolupracujeme se Psim utulkem v Détmarovicich. Proto nase $kola porada
tradicni vanoc¢ni sbirku pro opusSténd zvifata. Vzhledem k uzavieni Skol jsme sbirku
uspotadali aZ po navratu déti do lavic. Krmeni pro kocicky jsme piedali utulku v Orloveé,
psi granule, kapsicky, deky a ru¢niky zavezla pani $kolnice do utulku v Détmarovicich.
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23.2. PROJEKT SPOLUPRACE VII. TRIDY S MATERSKOU SKOLOU

Spoluprace ZS s MS a 1. téidou
V tomto Skolnim roce jsme bohuzel nemohli pokracovat ve spolupraci s nasi doubravskou
matetskou Skolkou.

23.3. Projekt ,,Myslime na staii“

Tento projekt probiha na nasi Skole jiz patym rokem. Je tematicky zafazen do predmétu ,,Eticka
vychova". Zapojuje se do n¢j devata tiida. Smyslem tohoto projektu je pochopeni pojmu - ucta,
empatie, podstata a vyznam staii.

V letoSnim Skolnim roce jsme kviili zdkazu navstév a uzavieni pobytovych socidlnich sluzeb
nemohli navstivit klienty domova osobné¢, proto jsme alespon uspotadali tradi¢ni akei — JeziSkova
vnoucata, v ramci které se snazime obdarovat vSechny obyvatele domova, aby kazdy senior mohl
prozit opravdové Vanoce.
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24. Prilohy

Ptiloha ¢. 1 — Hodnoceni distan¢ni vyuky zdkonnymi zastupci.

Nazav ankety: Hodnooen dstaninl vpuky
Autar: Jana Ofslkioua
Tormin uzavteni ankety: pondéll 18.11.2000

Ju po tersing, acketu nani moltng odpavidat

Kterou tfidu navétévuje Vade dité/déti.

1, n 57%
2 6 86%
3 6 86%
4, 0 143%
5. 12 1714%
6. 5 7%
7. 10 14.3%
8, 8 Ma%
9 2 2%
Celkem 70 100%
Vase technické podminky pro doméci vyuku jsou
vynikagici - ditd ma svij viastni NTE/PC s phpojenim 33 5%
vyborné < o NTBWPC s plipojenim se musi dédit 2 3 5%
sourozenci
vyhovujugicl- o NTB/PC s plipojenim se déii vice Sand 19 M7%
domacnosti, nebo dild peacuje pouze na mobiky
navyhovujici - vabe tachnika neni kompatibilni se 5 83%
zadavanymi Ukoly, Mate jen omezend pligojeni.
#adné - namate modnost se Otasinit anling vjuky 0 0%
Catkem 60 100%

Vase dité se zabyva doméaci vyukou (pondéli - patek)

provideind dennd 51 85%
vétiinou denné T N
nékolikrit tydnd 2  33%
jadnou tydnd 0 0%
nezebyva se i 0 0%

Calkem 60 100%
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Kolik ¢asu denné (primémé) se Vase dité vénuje domaci vyuce

1 hodinu 10 18.7%
2-3 hodiny 24 A%
344 hodiny 12 20%
45 hodin 10 167%
vica ne2 5 hodin 4 B7%

Calkem 60 100%

Zvolena forma vyuky - tydenni plany, online hodiny v MS Teams - Vam

Whovige 42 B4E%
Nevyhowuje - uvedte, prod 4 62%
memmwcmmmww 10 154%

Lepéi razd&eni do jednotlivich dnd (viz. rozdélen

matiky), Jinak MS teams v pohodé jen by rodids mohll
mit také OCot na ktordm by méi pletiled o vyuce a
Ukalech & nemusell byt plipojeni ples déti @ mohlo by
byt vice onling hodin & ménd dkali. | rodide chodl do
prdce & ndkdy jo toho fakt hodné. | Jinak je to ok Nawnd
umime 1. Zs to moc dékuli

Tydanni pian ka2dé pondll uprevafl, aby byl prehledny 2 31%

a lisknu deefi.

Desra s uli sama. Pledpokiaddm, e je uivo 1 1.5%

pfehlednd. Nemohu napsat kol hodin 8o uéd, jeliikaz

chodim do prace.

Prochazime tydennl plan spoledné. 6 2%
Celkem 65  100%

Mnozstvi zadavanych (ikol(

|o pfiméfend 32 533%

pomdmé velké, alo da ae ta ~viddnout 21 5%

velm obtidné viddnuteing 4 67%

nadostaledng, Kidnd by jich mohio byt vice 1 1.7%

nedokdiy posoudt 2 33%
Colkem 60 100%
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Je néco, s &im by Vam $kola mohla v sougasné situaci pomoci?
1. Momentainé v této situaci ne nepotiebujem pomoct Onit adpoviol
2. Zatim ne, dékuiji

3. Mozna delsi ¢as na odevzdani praci. Nékdy pfi nasi trismenne pracovni
dobé nestihame.

4. S vyukou

5. zatim ne

6. Dat vice online hodin aby déti mohli pofadné pochopit ucivo a tkoly
zadévat pres aplikace do kterych se da psat nebo vypliiovat aby nebyla
potfeba Gkoly tisknout.

7. Ne

8. Jenom by mohl byt delsi casovy Usek na odevzdani praci. Nékdy pri nasi
trismenne pracovni dobé nestihdme véas odevzdat.

9, Nic
10, =
11. Méné zatéZovat rodice.S téZkymi tkoly si déti neporadi sami
12. ne
13. Lépe se v tom orientovat

14. Napada mé funguji internet bez neustalého vypadnuti sité,jinak zatim
nepotiebujeme nic.

15. Chaotické zadavani du.

ViyuZivaji vyudujici dostateéné nabizené platformy online vzdélavani - odkazy na videa, komunikaén
aplikace — MS Teams, online cvi€eni...

rozhodné ano 49 81.7%
ano, ale mohlo by se to tykat vice vyudujicich 10 16.7%
rozhodné nevyuzivaji, je jich jen minimum 0 0%
moc ne, méli jsme o distanéni vyuce jinou predstavu 1 1.7%

Celkem 60 100%

Jak hodnotite probihajici distan¢ni vyuku

jsme spokojeni 35 58.3%
jsme spokojeni. ale je ¢asové pfili§ naroéna 22 36.7%
nejsme spokojeni 3 5%

Celkem 60  100%




Pocet online hodin

je pfiméfeny 486 76.7%
je nedostate¢ny, mohlo by jich byt vice 13 21.7%
je pftili§ velky, zatéZuje nas 1 1.7%

Celkem 60 100%

Vzajemna komunikace mezi Vami a pedagogy

vyhovuje, zatim jsem ale komunikoval/a s 21 35%
tridni/vyuéujicimi minimaln& nebo vibec

naprosto vyhovuje, tfidni/vyucujici mi na mé dotazy 38 63.3%
odpovédéli srozumitelné a véas

nevyhovuije, predstavovali bychom si vzajemnou 0 0%
komunikaci ¢astéji a pravidelné

viibec nefunguije, tfidnilvyuéujicl na zaslany email 1 1.7%
neodpovédéli, sami nas ani jednou nekontaktovali
Celkem 60 100%

Jak hodnotite zpétnou vazbu od vyucujicich, napf. pfi hodnoceni odevzdané prace

vyutujici se mi vZdy ozvou a jejich zpétna vazba je 52 86.7%
dostacujici

ozyvaji se jen néktefi vyulujici 7 M7%
nikdo po mé Zadnou praci posilat nechce, takZe nemam 1 1.7%
Zadnou zpétnou vazbu

od vétSiny vyuéujicich nemam Zadnou zpétnou vazbu 0 0%

Celkem 60 100%




Ptiloha ¢.2 — Ziskané certifikaty

Redakee Rizent skoly spoleénosti Wolters Kluwer CR. a. s. potvrzuje spinéni certifikaénich
kritérif znatky Rodice vitini

Zakladni skola Doubrava, okres Karvin3,
piispévkova organizace
Doubrava 546, 735 33 Doubrava

Udélujeme Skole

CERTIFIKAT

rloflfilcle
 BME
A'Hﬂ!

¢. 886

Certifikit je platoy jeden rok.

Spliiovana kritéria jsou uvedena na ceduli vyvéSené u vehodu do $koly a na strinkich
rodicesitani.ez u profila gkoly. Platnost znacky je kontralovina klienty skoly — rodiéi.
Na rodicevitani.cz je zvefeinén seznam vierh certifikavanych kol

V Prace 23. 1. 2021 Y Nada Erctové
séfrodaktorka redakes Rizent koly
Wolters KineenCR, a.s.

DR

RIZENI $kOLY
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Zival détem timto srdeénéd a s Octou dikuje Ui Y @/
- o - o kvﬁ«)/

détem, rodicim a zamésmancim >

Zakladni skoly,

Doubrava 546

za Odas! pil shirce ve Skolnim roce 2020/2021 a za finandnf ¢asku 2 460 KE
ziskanou prodejem predméatd s logem Zivat délem

- e e et Pt gl SNl W ot 1 0 By - . S —

Céantia bude poutia no potnoee dilem se 2aval nymi onemocndnimi, e sou sloliing odkdzdny
na domadd pad svich rod 20 o 10 konkedind na poftcand rehabilliondch o komparcalnich pomdcek
naiheadu zdmvonickang mamiih, speckinl vy, rabobiilotnich potyi apod
Dé&kujeme Vam, Ze nam pomahdate
proménit détské slzy v Osmév.
www.zivotdetem.cz

LY
g

Ford Sido

vracime détem usmévy

udéluje certifikat darce za pomoc pfi Vefejné
sbirce S-MHMP/1476620/2015 Fondu Sidus, 2.0,

Vynos ze sbirky je uréen na pomoc
zdravotné postizenym détem v procesu lécby a
rehabllitace a ke zlepSenl kvality jejich b&2ného Zivota.

Zakladni ékola Doubrava, okres Karvina, prispévkova aorganizace
Doubrava 546, Doubrava, 735 33

vydany dne 11.12.2020

S ML e 40, 10055 e
v WA ke akd

L ROH £ 5
s & — S~
/" 'FondV Sidus, ..o |/ 4

[ {/
|l ’
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A
" Proskoly.cz

udeéluji
ZS Doubrava

certifikat

V Doubraveé 30.9. 2021 Mgr. Jana Oseldova
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Ptiloha €. 3 — Vyro¢ni zprava o hospodateni Skoly

Vyrocni zprava o hospodareni Skoly

Vyrocni zprava o hospodareni za rok

2020
a)Vynosy
Celkové prijmy: 13 582 064,15 K¢é
1. Hlavni ¢innost: 13582 064,15 K¢

Z toho z KU- platy- piimé néklady na vzdélavani UZ 33353: 7 998 772,00
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OON 18 000,00
zakonné odvody SP a ZP 2 705 622,00
ONIV- ptimy 337 571,00
ONIV- Nahrada za DPN 25 419,00
pridél do FKSP 160 483,82
Celkem UZ 33353 11 245 867,00 K¢
Z toho z KU- RP UZ 13014- projekt ,,Obédy do $kol* :
naklady na obé&dy pro zaky Skolni rok 2019/2020 8 642,30
naklady na obé&dy pro zaky Skolni rok 2020/2021 5499,00

Celkem UZ 13014

Z toho z ESF UZ 33063 Sablony II v roce 2020:

14 141,30 K¢

Celkem UZ 33063

naklady na mzdy, OON 227 000,00
ostatni naklady 79 963,00
306 963,00 K¢
Z toho UZ 33070 vyuka plavani zaka v roce 2020:
ostatni naklady, pfepravné osob 5151,00

Celkem UZ 33070

Z toho prijmy- provozni dotace od ziizovatele:

5 151,00 K¢

1 865 000,00 K¢

Z toho rezervni fond, dary : 18 586,00 K¢
Z toho ¢erpani fondu FKSP: 4 197,00 K&
Celkem ¢erpani fondii: 22 783,00 K¢

Z toho- rozpousténi investi¢niho transferu ve vécné a ¢asové souvislosti

a k Nadaci OKD

45 084,00 K¢
9 499.92 K¢

Celkem rozpousténi investicniho transferu ve vécné a ¢asové souvislosti:

54 583,92 K¢
Z toho prijmy v hlavni ¢innosti: 67 574,93 K¢
( v tom pronajem mistnosti: 23 150,00
nahrady od pojistoven 12 246,00
hmotné dary, beztplatné nabyti OPP 13 833,70
ostatni vynosy 4 372,50
uroky 72,73
uplata za Skolni druzinu 13 900,00)
a) Naklady
Celkové naklady: 13 546 846,68 K¢
1. Investi¢ni vydaje 0,00 K¢
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2. Neinvesti¢ni vydaje z hlavni ¢innosti celkem : 13 546 846,68 K¢
z toho

naklady na mzdy, DPN ( 521) 8 550 396,00
ZP, SP 2795 774,00
FKSP, jiné socialni naklady ( 527) 191 703,76
ONIV- piimy 337 571,00
Odpisy 143 946,24
Ostatni provozni naklady 1504 672,68
Celkem naklady: 13 524 063,68 K¢

Organizaci byl v ramci provozni dotace poskytnut piispévek na mzdy vcetné zadkonnych
odvodi celkem pro 2 zaméstnance- topice.

Z toho rezervni fond, dary (DFa 236 textilni nasténky) 4 701,00 K¢
dary ( DFa 252 ramecky 10 ks) 1 315,00 K¢
dar ( bezuplatné nabyti OPP a Cistici prostredky)
12 570,00 K¢
Z toho fond FKSP  (DFa 218 konvektor 3 ks) 4 197,00 K¢
Celkem ¢erpani fondu: 22 783,00 K¢

b) Informace o vysledcich kontrol hospodareni:

U organizace byla vroce 2020 provedena zfizovatelem vefejnospravni kontrola- pouziti
neinvesti¢niho ptispévku z rozpoc¢tu obce Doubrava za rok 2019+2020 od 1.1.2019 do 26.10.2020.
Kontrola byla zahajena dne 26.10.2020. Pfi provedené kontrole byly zjiStény drobné nedostatky,
které je nutné neprodlené odstranit, tj. v ramci tspornych opatieni zvazit vyuzivani sluzby firmy
Linstrom s.r.o. prondjem a prani vstupni rohoze. Déale doporucujeme v ramci uspornych opatteni
provadét nejvyhodnéjsi cenovou nabidku, coz u nakupu toaletnich potieb ( papir a rucniky)
v celkové hodnoté 13.620,- K¢ z data 19.11.2019 nebylo ziejmé.

Vyjadieni organizace: rohoze u vstupu do budovy Skoly z bezpecnostniho hlediska budeme
vyuzivat 1 nadale. Organizace pifi nakupu spotiebniho a jiného materidlu vyuziva vzdy
nejvyhodnéjsi cenovou nabidku na dany spotfebni material.

Vysledek hospodareni z hlavni ¢innosti : 35 217,47 K¢
Vysledek hospodareni z hospodarské ¢innosti je 0,00 K¢
Organizace celkem: 35 217,47 K¢

Organizace vede mirné ziskové hospodareni.

K 31. 12. 2020 byl inventurni stav zasob na skladé pevnych paliv, které slouzi k vytapéni budovy
Zakladné skoly: 6 618,70 K¢&.

Prispévkova organizace provedla v priab&hu roku 2020 fadu oprav v celkové vysi 403 173,54 K¢ a
to:

v budové skoly byla provedena oprava kotle DFa 4 ve vysi 22 472,10 K¢, opravy hygienickych
koutd DFa 98 ve vysi 49 634,20 K&, provedeni elektr. Praci DFa 143 ve vys$i 19 124,05 K¢, prace
spojené s opravou hyg. koutd DFa 182 ve vysi 99 268,40 K¢, malovani tfid DFa 210 ve vysi
60 500,00 K¢ a DFa 216 ve vysi 11 941,00 K¢ a DFa 272 ve vysi 13 246,00 K¢, opravy DFa 265
ve vysi 45 996,94, oprava radiatoru DFa 343 ve vysi 20 279,60 K¢ a dalsi drobné opravy na zatizeni
nebo budové organizace.
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Celkovy vysledek hospodaieni za organizaci v roce 2020 byl 35 217,47 K¢.
Navrh na rozdéleni vysledku hospodareni do fondu odmén: 20 000,00 K¢
do rezervniho fondu: 15 217,47 K¢

V Doubravé 20. 4. 2021

Mgr. Jana OSeldova, fed. ZS
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